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Enquadramento: 

Esta formação marca um importante passo na qualificação e valorização dos resineiros, profissionais 

fundamentais para a cadeia produtiva da resina. Abordando práticas seguras e sustentáveis de 

extração, técnicas modernas de resinagem, cuidados com o meio ambiente e formas de maximizar a 

produtividade com responsabilidade. 

Mais do que adquirir conhecimentos técnicos, esta formação fortalece o compromisso com a 

preservação das florestas e com o desenvolvimento socioeconómico das comunidades envolvidas. O 

resineiro estará mais preparado para atuar com excelência, segurança e consciência ambiental. Será 

uma etapa de aprendizagem contínua e de valorização da profissão. 

 

Objetivo Geral 

Formação e capacitação em aprender ou aperfeiçoar a técnica de extração de resina natural. 

 

Objetivos Específicos 

Capacitar para a realização da extração de resina de forma eficiente, segura, ambientalmente 

responsável e economicamente viável, com base nas boas práticas de resinagem. 

 

Destinatários 

Resineiros ativos ou aspirantes, proprietários florestais, profissionais da área ambiental, técnicos e 

agentes florestais, jovens e desempregados, pessoas interessadas em aprender ou aperfeiçoar a técnica 

de extração de resina natural e comunidade em geral. 

 

Modalidade e forma de organização da Formação 

A Modalidade de formação é de atualização/aperfeiçoamento e também classificada por outras ações  

de formação contínua (não inseridas no Catálogo Nacional de Qualificações), cujos participantes no  

final da formação vão ter um certificado de formação profissional. 

A Modalidade de formação é Formação modular certificada (inseridas no Catálogo Nacional de  

Qualificações), cujos participantes no final da formação vão ter um certificado de qualificações. 
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A forma de organização do curso é presencial, com a formação em campo com análise de casos 

práticos e utilização de equipamento de resinagem. 

Local de Realização 

Caraterização das Instalações: 

Data Organização da formação Localidade 

 Formação presencial  

 

Duração e horário 

O curso tem de duração 50 horas + 2 horas para reuniões 

- Formação presencial 

 

Métodos, técnicas e atividades pedagógicas utilizadas 

Ativa, centrada no participante, utilizando diversas técnicas de ensino como, exposição dialogada, 

demonstração, simulação, estudos de caso, trabalho individual e de grupo. A formação prática será 

realizada no campo recorrendo à análise de casos práticos permitindo a consolidação dos 

conhecimentos teóricos. 

 

Equipamentos e Meios Pedagógicos 

Utilização dos seguintes materiais: 

• Equipamento da resinagem tradicional; 

• Outros. 

 

Metodologia de avaliação 

Será efetuada a avaliação de reação e avaliação continua recorrendo a uma grelha de desempenho. 

 

Conteúdo temático 

✓ Introdução à Resinagem 

o O que é a resinagem 
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o Importância econômica e ambiental 

o História e panorama atual da atividade em Portugal 

 

✓ Botânica e Identificação de Espécies 

o Principais espécies resinosas: Pinus Pinaster, Pinus Pinea, Pinus elliottii, Pinus 

caribaea, entre outras 

o Como identificar árvores aptas para resinagem 

✓ Técnicas de Resinagem 

o Sistemas de extração (tradicional, copo, pasta estimulante) 

o Ferramentas e equipamentos 

o Boas práticas na gestão e corte 

✓ Manutenção e Gestão Florestal 

o Frequência de colheita 

o Cuidados com as árvores 

o Sustentabilidade e aumento da produtividade 

✓ Colheita, Armazenamento e Comercialização 

o Como colher e armazenar a resina de forma correta 

o Normas sanitárias e ambientais 

o Comercialização e agregação de valor 

✓ Segurança e Meio Ambiente 

o Uso adequado dos EPIs 

o Impactos ambientais da atividade 

o Legislação ambiental aplicável 

✓ Aula Prática (caso aplicável) 

o Demonstração em campo das técnicas 

o Uso de ferramentas 

o Simulação do processo de extração e colheita 

 

Equipa pedagógica 

Formador – (a definir) 
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Coordenadora Pedagógica -  Zulmira Campelo  

Licenciada em Engenharia florestal e pós-graduação em recursos florestais pela Universidade de 

Trás-os-Montes e Alto Douro, e tem formação complementar na área pedagógica. Trabalha nesta área 

há 17 anos, tendo uma vasta experiência no diagnóstico, conceção, gestão, organização e avaliação 

da atividade formativa. Criou e geriu (durante cerca de 14 anos) um Departamento de Formação 

Profissional acreditado numa outra entidade: responsável pela conceção do Plano de formação 2004- 

2007, com base no estudo de diagnóstico de necessidades de formação (documento publicado), 

organizou, geriu e avaliou vários cursos destinados a agentes do sector florestal, contemplando ainda 

a conceção e elaboração de um vídeo “Instalação e Condução de povoamentos florestais” e um 

manual “Gestão Florestal Sustentável e Certificação”, culminando na avaliação de impacto 

(documento publicado). Este Plano foi considerado pelo Ministério de Agricultura como o melhor 

Plano de Formação no âmbito da Medida 7 do AGRO. 

Atualmente gere a ZC Consulting, Lda; participa nos processos de certificação na área de avaliação 

e é coordenadora pedagógica da Resipinus. 

 

• Calendário da formação 

  Horário Programa 
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